Zielona Gora, 12 listopada 2001
C4-20/2001

REGULAMIN PRZYZNAWANIA
NAGROD - STATUETEK ,,CZLOWIEK CZEOWIEKOWI”
za szczegollne osiagnigcia na polu dziatalnosci dobroczynnej
inspirowanej ewangelicznym duchem mito$ci blizniego

oraz zasady funkcjonowania Kapituty

Zasady ogdlne

Nagroda-statuetka jest nagroda Biskupa Diecezjalnego Zielonogorsko-Gorzowskiego, ustanowiona na

wniosek Gorzowskiego Stowarzyszenia Pomocy Blizniemu im. Brata Krystyna oraz Caritas Diecezji

Zielonogorsko-Gorzowskie;.

Celem ustanowienia nagrody-statuetki "Cztowiek Czlowiekowi" jest szerzenie ewangelicznej zasady

mitosci mitosiernej poprzez nagradzanie osob, ktore swa postawa 1 dzialaniem umacniaja

1 rozpowszechniaja ideg dobroczynnosci.

Kapitula

Organem wytaniajacym laureatéw nagrody jest Kapituta Nagrody-Statuetki ,,Czlowiek Czlowiekowi”.

Kapitulte tworza:

- Kanclerz Kapituty, ktorym jest Biskup Diecezjalny,

- Przewodniczacy Kapituty, ktorym jest wyznaczony przez Biskupa kaptan pracujacy w Kurii
Diecezjalne;j,

- Sekretariat Kapituly, ktory tworza Prezes Gorzowskiego Stowarzyszenia Pomocy Blizniemu
im. Brata Krystyna oraz Dyrektor Caritas Diecezji Zielonogérsko-Gorzowskiej,

- 15 Cztonkow Kapituty, powotywanych do kazdej edycji nagrody-statuetki przez Kanclerza.

Przyznawanie nagréd

Nagrode przyznaje Kanclerz Kapituty sposrod kandydatur zarekomendowanych przez Kapitule.

Kandydatow rekomendowanych do przyznania nagrody-statuetki Kapituta wybiera na podstawie

ztozonych wnioskow w czasie swoich zebran.

Do skladania wnioskéw upowaznione sa organizacje dzialajace w obszarze dzialan na rzecz drugiego

cztowieka na terenie Diecezji Zielonogorsko-Gorzowskiej. Wniosek musi by¢ ztozony na formularzu

przygotowanym przez Sekretariat Kapituty i w okreslonym na formularzu terminie.

Nagrod¢ otrzyma¢ moze osoba o szczegdlnych zastugach na rzecz drugiego czlowieka, ktorej

dziatanie inspirowane jest ewangelicznym duchem mito$ci blizniego.

Nagroda-statuetka przyznawana jest raz w roku w terminie 1 miejscu ustalonym przez Kanclerza

Kapituty.

Ustala sig, ze ilo$¢ nagrdd-statuetek w jednej edycji nie moze przekroczy¢ 6.

Obowiazki Przewodniczacego Kapituly:

- uruchomienie procedury sktadania wnioskow do Kapituty,

- zwolywanie zebran Cztonkoéw Kapituty,

- podziat czynnosci 1 obowiazkéw dla Cztonkéw Kapituty

- przedstawienie Kanclerzowi kandydatow do nagrody-statuetki rekomendowanych przez Kapitule,

- nadzor nad przestrzeganiem procedury przyznawania nagrod i niniejszego regulaminu.

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGROD-STATUETEK CZEOWIEK CZEOWIEKOWI str.1z2



Obowiazki Sekretariatu Kapituly:

- przygotowanie i przechowywanie statuetek,

- prowadzenie rejestru nagrodzonych osob,

- prowadzenie numeracji statuetek (kazda statuetka musi posiada¢ trwale umieszczony kolejny numer),
- przygotowanie i rozestanie formularzy wnioskow o przyznanie nagrody-statuetki,

- gromadzenie nadsytanych wnioskow,

- przedstawienie wnioskow Kapitule w czasie jej zebran,

- zabezpieczenie finansowe 1 organizacyjne uroczystosci wrgczenia nagrod-statuetek.

Postanowienia niniejszego regulaminu moga by¢ zmienione w kazdym czasie przez Kanclerza
Kapituty.

+ADAM DYCZKOWSKI
Kanclerz Kapituly

Ks. Inf. Mieczystaw Marszalik
Kanclerz Kurii
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