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Program współpracy świetlic Caritas Diecezji Zielonogórsko-Gorzowskiej 

działających na terenie Zielonej Góry 

z rodzinami wychowanków

w roku 2007


Program skierowany jest do rodziców i opiekunów dzieci uczęszczających do świetlic Caritas na terenie miasta.


Celem programu jest:

· Zaangażowanie rodziców w czynny udział w działania wychowawcze świetlic, w szczególności poprzez:

· Wzbudzeniu w rodzicach identyfikacji ze świetlicą, poczucia „swojskości” i odpowiedzialności za świetlicę; 

· Zacieśnianie więzów między rodzicami a dziećmi;

· Wsparcie rodziców w pokonywaniu problemów wychowawczych, oraz stworzenie podstaw do wzajemnego wsparcia rodziców;

· Wsparcie rodziców w poczuciu własnej wartości rodziców wzmocnienie samooceny;

· Wzmocnienie poczucia własnej wartości oraz samooceny dzieci;

· Pedagogizacja rodziców w dziedzinie trudności wychowawczych;

· Aktywizacja rodziców;


Cele te będziemy starali się osiągnąć za pomocą podstawowych metod:

· Stałych dyżurów pracowników świetlic. Dyżury odbywać się w będą w określone dni tygodnia, w stałych godzinach, poza czasem pracy świetlicy, w skali minimum godziny tygodniowo. 

Dyżury będą podstawowym czasem, w którym rodzice będą mogli załatwiać formalności związane z pobytem dzieci w placówce, otrzymywać od pracownika świetlicy informacje dotyczące dziecka. 

Będzie to również czas na bardziej osobisty i poufny kontakt między rodzicami dzieci a pracownikiem. Umożliwi to nawiązanie bliższych relacji i wzajemnego zaufania. Umożliwi to pracownikom wsparcie moralne i merytoryczne rodziców w rozwiązywaniu problemów wychowawczych oraz, w miarę możliwości i innych. Umożliwi to diagnozę sytuacji rodzinnej i da podstawy do ewentualnego pokierowania rodzica po specjalistyczną pomoc.

Informacja o terminie dyżurów będzie wywieszona w świetlicy w widocznym dla rodziców miejscu.

· Spotkań otwartych dla rodziców. Będą to formy spotkania grupowego rodziców i opiekunów dzieci z pracownikiem placówki. Zostaną one rozwinięte z klasycznych zebrań rodziców. Przeprowadzane będą minimum raz w miesiącu. Organizowane będą w możliwie swobodnej atmosferze – z drobnym poczęstunkiem i herbacie. 

Podczas spotkań omawiane będą zarówno sprawy organizacyjne związane z działalnością świetlic i zaangażowaniem rodziców, jak i ogólnie poruszane problemy wychowawcze. Spotkania prowadzone będą tak, aby z czasem przybrały cechy  grupy wsparcia, podczas której rodzice będą mogli wymienić się doświadczeniami oraz skanalizować choć w części napięcia i frustracje. W trakcie spotkań świetlica zapewni opiekę dzieciom uczestników spotkania.

Prowadzić zajęcia będzie pracownik świetlicy. Planujemy, w razie pozyskania środków, zaangażować do udziału w spotkaniach także psychologa lub terapeutę.

· Warsztaty dla rodziców. Planujemy zamiennie ze spotkaniami, lub jako ich uzupełnienie, organizować dla rodziców warsztaty i zajęcia plastyczne, rękodzielnicze, połączone z dbałością o wygląd świetlicy. Zajęcia te ułatwiły by integrację rodziców między sobą oraz ze świetlicą. Stworzyłyby sytuacje sprzyjające powstaniu poczucia samorealizacji, możliwości dowartościowania rodziców, oraz wzmocnienie ich poczucia sprawczości. 

W miarę środków, także w tych zajęciach uczestniczyłby psycholog. 

· Zaangażowanie rodziców w życie świetlicy. Realizowane będzie poprzez zapraszanie rodziców do udziału w imprezach świetlicowych – jako widzów, ale także jako uczestników. 

Zaangażowanie polegałoby na włączanie ich w prace w świetlicy (np. remonty, wystój, przygotowanie uroczystości – przygotowanie posiłków, ciast itp, opieka podczas wycieczek, wyjść itp.). Budziłoby to poczucie odpowiedzialności rodziców, wiązało ich emocjonalnie ze świetlicą. W razie zaangażowania wzmacniałoby poczucie podmiotowości.

Będą także organizowane uroczystości dla nich samych (dzień matki, ojca, rodzica, wspólne wigilie, śniadania wielkanocne itp). Stworzy to okazje do wzajemnego zbliżenia dzieci i rodziców, do wyrażenia uczuć, budowałoby w świetlicy przyjazną atmosferę dla rodzica.

- Planujemy rozciągnąć opiekę psychologiczną lub terapeutyczną, jaką są objęte dzieci także na rodziców. Udzielana by on była podczas cotygodniowych konsultacji na miejscu w świetlicy oraz w innych miejscach i sytuacjach, stworzonych przez psychologów lub terapeutów. Specjaliści ci mogliby również kierować potrzebujących rodziców do instytucji mogących udzielić im dalszej pomocy.

- Pomoc rodzinie. Dzięki pośrednictwo świetlic między rodzinami dzieci uczęszczających do świetlic, a Parafialnymi Zespołami Caritas (PZC) a Caritas Diecezjalną, będzie kierowana do tych rodzin skuteczniejsza, trafniej udzielana pomoc materialna. Dotyczy to szczególnie dziedzin związanych z działalnością świetlicową – takich jak doposażenie w artykuły szkolne. Dzięki kontaktom pracowników świetlic z PZC, możliwe będzie ułatwienie rodzicom, kontaktu z PZC, który w miarę swoich możliwości udzielać może koniecznej pomocy rodzinom.

· Koordynacja działalności świetlic z działalnością MOPS. Dla wzmocnienia i poszerzenia oddziaływania na wspólną dla obu organizacji grupy klientów, kierownicy świetlic będą brać udział w spotkaniach z pracownikami socjalnymi MOPS. Nawiązanie i zacieśnieni osobistego kontaktu miedzy tymi osobami pozwoli na koordynację a w konsekwencji wzmocnienie oddziaływania obu stron na rodziców, rodziny a w konsekwencji na samo dziecko. Przepływ informacji umożliwi także pełniejsze zrozumienie sytuacji klientów, co ułatwi pracę pracowników obu instytucji.

Program współpracy z rodzicami budowany będzie zgodnie z powyższymi wytycznymi w poszczególnych świetlicach w oparciu o harmonogram uroczystości akcji w bieżącym roku:

	Termin
	Temat  przewodni, do pracy z rodzicami lub organizacji wspólnych imprez dla dzieci i rodziców;

	Styczeń
	Nawiązanie współpracy z rodzicami, integracja, zaproszenie do świetlic, przestawienie programu, podkreślenie wagi współpracy rodziców ze świetlicami dla ciągłości i konsekwencji wychowywania dzieci;

	Luty
	14 lutego – dzień wzajemnej miłości; także między rodzicami a dziećmi; każdy może kochać i każdy może być kochany. Jak ważne jest okazywanie uczuć. 

	Marzec
	8 marca – szacunek dla kobiet, a także dorosłych, rodziców, a z drugiej strony dla dzieci; znaczenie wzajemnego szacunku rodzice dzieci; lub

21 marca – wiosenne porządki w świetlicy; (zaproszenie rodziców i wspólne prace przy świetlicy);

	Kwiecień
	Wielkanoc – wspólne przygotowanie śniadania wielkanocnego, wspólne śniadanie;

	Maj
	Zbliżają się wakacje – spotkanie formacyjne z rodzicami nt.  turnusów kolonijnych i półkolonii, zapisy i określenie warunków współpracy;

	Czerwiec
	Dzień Matki, Ojca, Dzień Dziecka – wspólne obchody połączonych świąt – wspólne przygotowania, wzajemne przekazanie upominków;

	Lipiec - Sierpień
	Półkolonie – „Mamusiu, czy możesz pojechać z nami do ..?” – pomoc przy półkoloniach;

	Sierpień
	Przygotowujemy świetlicę do nowego roku; zaproszenie rodziców do przygotowania pomieszczeń świetlicowych do nowego roku;

	Wrzesień
	Rozpoczęcie roku szkolnego; spotkanie z rodzicami, zebranie informacji o potrzebach rodzin w zakresie w materiałów szkolnych; przekazanie wsparcie z PZC Tydzień Caritas Diecezjalnej;

	Październik
	Tydzień Miłosierdzia – „Dostaliśmy pomoc od innych – innym sami pomagamy” – udział rodziców w akcji zbiórek;

	Listopad
	Święto Naszych Zmarłych (więzi rodzinne) lub Święto Niepodległości  - wspólne z rodzicami przygotowanie uroczystości, zaproszenie rodziców;

	Grudzień
	Święta i Wigilia wspólne obchodzenie uroczystości;


